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Câmara Municipal 
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAÇÃO POR TEMPO 
DETERMINADO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 

PÚBLICAS PARA PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DA 
CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR – EDUCAÇÃO E INTERVENÇÃO 

COMUNITÁRIA 
 

RESERVA DE RECRUTAMENTO INTERNA 
 
Nos termos do artigo 40º da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de Janeiro, fica constituída a seguinte 

reserva de recrutamento interna: 

1. Adelaide Isabel Batista Ruivinho  

2. Telmo da Costa Ventura  

3. Claúdia Sofia Simão L. da Conceição  

4. Vera Margarida Madeira Afonso  

5. Ana Filipa de Andrade Ferreira  

6. Claúdia Gomes dos Santos Almeida  

7. Claúdia Isabel Puga Ramos  

8. Dinis Filipe Silva Fernandes  

9. Ana Sofia Trindade Sabóia  

10. Dora Isabel Pereira Martins  

11. Filipa Isabel Martins Belchior  

12. Ana Margarida Nascimento Bento  

13. Aurora Brites Pereira David Coelho  

14. Tânia Vanessa de Sousa Cunha  

15. Vera Mónica de Jesus Rufino  

16. Telma Margarete Martins Vítor  

17. Marta Elisabete Madeira B. M. Nunes  

18. Vanessa do Carmo Diogo  

19. Cátia dos Santos Caixeiro  

20. Helena Moreira Costa  

A presente reserva tem um prazo de 18 meses a partir da data da homologação da Lista Unitária de 

Ordenação Final, o qual termina no dia 10 de Julho de 2011. 

 

Castro Marim, 09 de Fevereiro de 2010  

O Presidente da Câmara 

 

 

 

Dr. José Fernandes Estevens 


