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LISTA DE ORDENAÇÃO – AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 
Conforme previsto no nº 1 do artigo 33º da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de Janeiro, 

apresenta-se a lista de candidatos com indicação dos resultados obtidos no 1º método de 

selecção – Avaliação Curricular. 

A presente lista será afixada no átrio desta Câmara Municipal e disponibilizada na página 

electrónica deste Município (www.cm-castromarim.pt). -------------------------------------------------  

 

 

Candidato HA FP EP AD 
Classifi
cação 

António Alberto da Palma Horta 16 12 20 0 15,00 

José Miguel Gonçalves Madeira 16 12 20 0 15,00 

Norberto dos Santos Pereira 16 14 16 0 13,90 

 
 

Notificam-se os candidatos que a prova de Entrevista Profissional de Selecção (2º 

método de selecção), terá lugar no próximo dia 14 de Janeiro de 2010, pelas 14,30 horas. 

 

 

Castro Marim, 11 de Dezembro de 2009. 

O Presidente do Júri 
 
 
 

António José Santos Pereira 
Chefe de Divisão 


