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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAÇÃO POR TEMPO 

DETERMINADO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 
PÚBLICAS PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA 

CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR – ENGENHARIA ELECTROTÉCNICA 
 
 

LISTA DE ORDENAÇÃO – ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECÇÃO 
 
Conforme previsto no nº 1 do artigo 33º da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de Janeiro, 

apresenta-se a lista de candidatos com indicação dos resultados obtidos no 2º método de 

selecção – Entrevista Profissional de Selecção. 

A presente lista será afixada no átrio desta Câmara Municipal e disponibilizada na página 

electrónica deste Município (www.cm-castromarim.pt). -------------------------------------------------  

 

 

Candidato I II III IV 
Classifi
cação 

Daniel Bruno Lopes Domingues 16 12 16 12 14,00 

Dário Alexandre Marques Ribeiros a) Não compareceu 0 

 
a) Candidato excluído por não ter comparecido na Entrevista Profissional de Selecção 
 

Nos termos do disposto no nº 1 do artigo 30º da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de 
Janeiro, ficam notificados os candidatos excluídos, para no prazo de dez dias úteis a contar 
da data de recepção da notificação, no âmbito do exercício do direito de audiência dos 
interessados, dizer por escrito, o que se lhes oferecem sobre a presente decisão. 

O respectivo formulário de audiência dos interessados, de utilização obrigatória, 
encontra-se na página electrónica deste Município (www.cm-castromarim.pt – Balcão Virtual 
– Concursos de Admissão). 

 
 

 
O Presidente do Júri 

 
 
 

António José Santos Pereira 
Chefe de Divisão 


