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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAÇÃO POR TEMPO 
DETERMINADO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 

PÚBLICAS PARA PREENCHIMENTO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO DA 
CARREIRA/CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR – EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTO 

 
 

LISTA DE ORDENAÇÃO – AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 
Conforme previsto no nº 1 do artigo 33º da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de Janeiro, 

apresenta-se a lista de candidatos com indicação dos resultados obtidos no 1º método de 

selecção – Avaliação Curricular. 

A presente lista será afixada no átrio desta Câmara Municipal e disponibilizada na página 

electrónica deste Município (www.cm-castromarim.pt). -------------------------------------------------  

 

 

Candidato HA FP EP AD 
Classifi
cação 

Daniel Morgado Coelho 17 16 10 0 12,25 

David do Livramento Braz Rodrigues 17 20 15 0 15,25 

Filipa Isabel Esparteiro Queirós Pinto Pires 17 16 13 0 13,45 

Flávio Silva de Oliveira 17 20 13 0 14,45 

Hugo Alexandre Banha Cansado 16 20 13 0 14,20 

João Pedro Tiago Cardoso Dias 17 20 10 0 13,25 

 
 

Notificam-se os candidatos que a prova de Entrevista Profissional de Selecção (2º 

método de selecção), terá lugar no próximo dia 13 de Outubro de 2009, pelas 09,00 horas,  

 
 

 
O Presidente do Júri 

 
 
 

Jorge Manuel Leandro Paiva Costa Neves 
Técnico Superior 


