Municipio de Castro Marim
Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - GESTAO DE EMPRESAS

LISTA DE ORDENAGAO — AVALIACAO CURRICULAR

Conforme previsto no n° 1 do artigo 33° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de Janeiro,
apresenta-se a lista de candidatos com indicagdo dos resultados obtidos no 1° método de
selecgao — Avaliagédo Curricular.

A presente lista sera afixada no atrio desta Camara Municipal e disponibilizada na pagina

electronica deste Municipio (www.cm-castromarim.pt ).

Candidato HA |FP |EP |AD | Classif

cagio

Ana Sofia Ribeiro Nogueira 17 |14 | 15 0 13,85
Anténia do Carmo Carapinha Mestre a) 16 |16 | 0 0 8,80
Eliane de Sousa Viegas 18 | 18 0 9,90
Isa Maria da Encarnacéo Vicente 17 10 15 0 12,85
Neuza da Cruz Romeira Sequeira 17 120 | 13 0 14,65
Pedro Miguel dos Santos Salgueiro 17 |16 |10 | O 12,60

a) Candidata excluida no 1° método de selecgéo, por ter obtido classificagio inferior a 9,5
valores.

Notificam-se os candidatos aprovados que a prova de Entrevista Profissional de Selec¢ao

(2° método de selecgao), tera lugar no dia 3 de Agosto de 2010, com inicio as 14,30 horas.

Castro Marim, 29/06/2010
O Pres;j e do Juri
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Paulo Sérgio Mestre Simao
Chefe de Divisao




